CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI MIERCUREA-CIUC
CSIKSZEREDA MEGYE! JOGU VAROS ONKORMANYZATA

HOTARAREA Nr. 39/2026

privind aprobarea raportului de activitate a anului 2025 si a programului minimal
anual al Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita — ,Hargita Székely Néptancszinhaz”
pentru anul 2026

Consiliul Local al Municipiului Miercurea-Ciuc, intrunit in sedinta ordinard din 27

februarie 2026;

Analizand Referatul de aprobare nr. 5721 din data de 10.02.2026 al viceprimarului

Ségor Eniké si Raportul de specialitate nr. 5725 din data de 10.02.2026 intocmit de Serviciul

cuttural, de invatamant, sport si tineret din cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin

care se propune adoptarea hotérarii privind aprobarea raportutui anului 2025 gi a programutlui
minimal anual al Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita - ,, Hargita Székely Néptancszinhaz”

pentru anul 2026;

Pe baza rapoartelor comisiei:
— economice, servicii publice si comert;
— juridice;
—  activitti stiinfifice invatdmant, cultura si orase infréatite;

Tinand cont de:

Raportul de activitate al Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita pentru anul 2025, cu nr.
4109/30.01.2026;

in baza prevederilor:

—  Ordonantei Guvernului nr. 21 din 31 ianuarie 2007, privind institutiile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitatii de impresariat artistic, cu
modificirile si completdrile ulterioare; '

— Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice
de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

_  Ordinului nr. 2.799 din 10 decembrie 2015, pentru aprobarea Regula}nentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al
caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-
cadru al contractului de management;

Luénd in considerare:

_  Hotirarea Consiliului Local nr. 63/1999, privind functionarea Ansamblului National
Secuiesc Harghita, functioneaza sub autoritatea Consiliului Local Municipat Miercurea-Ciuc,
ca institutie de spectacole, cu modificarile $i completarile ulterioare;
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_ Hotdrarea Consiliului Local nr. 213/2024, privind schimbarea denumirii institutiei de
spectacole si concerte Ansamblului National Secuiesc Harghita in Teatrul Coreografic
Secuiesc Harghita, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 129. alin. (2) d si alin. (7), lit. d; art. 139 alin. (3); art. 196 alin. (1} lit. a), art. 627.

alin (1) din OUG nr. 57/201%9 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile

ulterioare;

©o. 7 HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd Raptrtul de activitate al Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita - .,
Hargita Székely Néptancszinhdz”, pentru anul 2025, conform Anexei nr. 1, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba Programul minimal al Teatrului Coreografic Secuiesc Harghita - .,
Hargita Székely Néptancszinhaz”, pentru anul 2026, conform Anexei_pr._2, care face parte
integranta din prezenta hotarére.

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hot3rari se insdrcineazd
viceprimarul Ségor Eniké, prin Serviciul cultural, de invatdmant, sport §i tineret din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc.

Art. 4. Prezenta hotdrére se comunica;

a) Institutiei Prefectului judetului Harghita;

b) Primarului municipiului Miercurea-Ciuc, dl Korodi Attila;

¢) Viceprimarului municipiutui Miercurea-Ciuc, d-na Ségor Eniko;

d) Directiei economice;

e) Serviciul cultural, de invatamant, sport si tineret;

f) Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita — ,, Hargita Székely Néptancszinhaz'- prin grija

Serviciul cultural, de invatamant, sport si tineret.

Presedintele ;edintei Contrasemneazi pentru legalitate —
BARDOCZ LASZLO / Secretar general

y WOHLFAF RUDOLF
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Anexa nr. 1 la Hotdrarea Consiliului Local nr. 3.7 ..... din z?L.O.e?......ZOZb

Teatrul Coregrafic Secuiesc'Harghita
Miercurea-Ciuc, str. Timisoarei nr. 6. Jud. Harghita

RAPORT ACTIVITARE PE ANUL 2025

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea managerului de catre
Consiliut Local al Municipiului Miercurea Ciuc, denumit in continuare autoritatea, pentru Teatrul
Coregrafic Secuiesc Harghita, denumita in continuare institutia, aflata n subordinea sa, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 269/2009, cu modificarile §i completarile ulterioare, denumita in continuare ordonanta de
urgentd, precum si cu cele ale regulamentului de evaluare.

n cursul anului 2024 Ansamblul National Secuiesc Harghita si-a schimbat denumirea in
Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita, aprobat prin Hotararea Consiliului Local Municipal
Miercurea-Ciuc nr.213 din 2024. Totodatd au fost modificate Regulamentul de Organizare §i
Functionare cat si Organigram si Statul de Functii nenominal al institutiei. Modificarile au fost
comunicate institutiilor abilitate, efectudnd modificarile necesare conform legislatiei in vigoare.

‘Motivul schimbarii denumirii era necesitatea de a apropia institutia la realitatea actelor
artistice existente, de a reflecta intocmai aceasta activitate, desfasuratd de aceasta institutie,
avand in vedere, ca trupa artistica are in repertoriu majoritar spectacole de tip teatru de dans,
spectacole coreografic muzicale cu linii dramaturgice -adecvate, recuzite scend, etc, inspirénd
preponderent din muzica 5i dansul, obiceiurile folclorice secuiest, maghiare din Transilvania §i
Bazinul Carpatic, de foarte multe ori imbinand linii coreografice cu texte prozaice §i cantece.
Denumirea de ansambly, Tn acest sens era depdsit, a aparut necesitatea de a infiinta un teatru
coregrafic secuiesc al carei scop este sa inifieze si s desfasoare proiecte si programe
culturale elaborate de conducerea acestuia, in concordanta cu strategiile culturale si educativ-
formative stabilite de Consiliul Local Municipal Miercurea-Ciuc, urmarind, relizand cu
consecvent3 sustinerea i dezvoltarea artelor spectacolului;:

a. Cercetarea, culegerea si prezentarea scenicd in mod autentic a muzicii, cantecelor i
dansurilor, obiceiurilor maghiare/secuiegti din Transilvania, preponderent afirmarea identitatii
culturale nationale maghiare/secuiesti gi a identitatilor culturale ale minoritatilor nationale prin
artele spectacolului prin: _

- Crearea de spectacole muzical coreografice, teatre de dans proprii, alte spectacole de muzica
si dans.
- Prezentarea publicului spectacolele si productiile proprii $i n cadrul festivalurilor, turneelor
in tara si stréinatate.

b. Initierea, organizarea si realizarea de festivaluri nationale si internationale de folclor,
muzica si dans, pentru promovarea culturii traditionale, a portului si cantecului
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maghiare/secuiesc, promovarea pe plan national i international a valorilor artistice autohtone
si universale din domeniul artelor spectacolului;

c. Schimburi culturale, artistice, profesionale i metodologice cu institutii similare din
tara si striinatate, manifestari organizate in cooperare, vizite si schimburi de delegaiii, stagii
reciproce de specializare.

d. Pentru scopurile de mai sus, este autorizat pentru editare si difuzare, de a indeplini activitate
de impresariat artistic in tara gi din strainatate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Baza legala:
1.~ 0.U.G.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultur3, cu modificarile $i
completarile ultericare.
2, _ORDIN nr. 2.799 din 10 decembrie 2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare $i desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru
de organizare §i desfés;.urare-a,evaluérii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management
3. 0.U.G. 21/2007 privind institutiile de spectacole §i concerte
Pentru a realiza analiza corelatia dintre raportul final de activitate si contractul de management
au fost parcurse urmatoarele documente:

e Contract de management nf. 219/2022

e H.C.L.Mun. Miercurea-Ciuc 213/2024.

Structura raportului de activitate:
1. evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfdgoara activitatea si in raport cu
sistemul institutional existent;
tmbunatatirea activitatii institutiei;
organizareaféistemul organizational al institutiei;
situatia economico-financiard a institutiei;
strategia, programele $i implemenfarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate;
6. evolutia economico-financiara a institutiei, pentru urmitoarea perioada de management,
cu mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de catre autoritate.
in conformitate cu prevederile contractului de management, datele si informatiile din
prezentul raport sunt aferente perioadei: de ta 01.01.2025. la 31.12.2025., reprezentand a doua

evaluare.

SRR

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care 15t desfasoara activitatea.

1. Colaborarea cu institutil, organizatii, grupuri informale care se adreseaza aceleiasi
comunitati.

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita colaboreazi cu multe institutii si organizatii in judet
siin tara, si chiar si peste hotare. Aceste institutii si organizatii sunt: Primaria Mun. Miercurea
Ciuc, Institutii de invatamant din Miercurea Ciuc, Teatrul Csiki Jatékszin, Muzeul Secuiesc al
Ciucului, Fundatia Andras Alapitvany, Consiliul Jud. Harghita, Centrul Cultural Jud. Harghita,
Scoala Populara de Artd a Jud. Harghita, primariile comunelor din Jud. Harghita,-Asociat_ia de.
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Dans Popular Maghiar din Romania, Asociatia Artistilor Dansatori Profesionisti din Ungaria,
Hagyomanyok Haza Budapesta, Fundatia Erdélyi Hagyomanyok Haza, ansamblurile
profesioniste maghiare din Romania i Ungaria si din Bazinul Carpatic.

2. Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,
amenintari);

Tn urma analizei SWOT realizatd pentru Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita putem
identifica influenfa mai multor categorii de factori care actioneaza atat la nivel intern afectand
1n totalitate institutia, precum si mai.multe categorii de factori externi a caror actiune nu poate
fi controlatd de acesta.

ANALIZA SWOT PENTRU ANUL 2025:

MEDIUL INTERN

Puncte tari (GTRENGTHS) Puncte slabe (WEAKNESSES)
Multe programe culturale care asigura o Sediul Teatrului, respectiv Casa de Cultura
oferta culturald permanenta. Municipald, str. Timigcarei nr.6, in luna

iulie 2025 a intrat in reabilitare, din care
cauzd institutia noastra s-a mutat la un
sediu provizoriu, str. Brasovului nr.4,
Miercurea-Ciuc, unde nu existd sald de
spectacole. Chiar, se simte lipsa unei case
de culturd, toate evenimentele culturale
sunt sustinute in Casa de Culturd a

Sindicatelor sau Cinematograf,
posibilitatile de a sustine spectacole in
Miercurea Ciuc, . sunt diminuate
substantial.
Multitudinea ofertelor culturale. Interes insuficient a tinerilor, a tinerilor
familisti  pentru  folclor, spectacole
folclorice. .
Multe evenimente sunt bazate pe pastrarea si | Lipsa interesului publicului larg, audienta
conservarea traditiilor populare. redus3 pentru unele evenimente culturale

poate fi  cauzat de multitudinea
evenimentelor culturale in raport cu
dimensiunile orasului.

Existenta unor evenimente majore | Infrastructura culturald neperformantd, in
emblematice ca Ziua Celor O mie Fete unele localitali starea de degradare a
Secuiene, Festivalul Folcloric pentru copii | caselor  de culturs, a scenelor,
“Cstirddngola”. neancalzirea incaperilor pe timp friguros,
din cauza pretului mare a energiei.
Totodati este din ce in ce mai greu
suportarea cheltuielilor mari Tn turnee.
Utilizarea spectacolului ca instrument de | Necesitd timp indelungat pregatirea si
pastrare a identitatii culturale s de | formarea profesionala a dansatorilor, ,




promovare a diversitatii.

nivelul salariilor a ajuns la nivelul anului
2022 conform legii 153/2017, dar, inflafia
a redus puterea de cumparare cu cel putin
40%, multe alte profesii sunt platite mult
mai bine. Profesia ramane neatractiva
pentru tineri.

Existenta de dansatori profesionisti valorosi

in cadrul Teatrului.

Avem putine publicatii.

Folosirea metodelor online pentru | Salarizare neperformanta, fara
popularizarea institutiei, programelor | posibilitate de premiera ai angajatilor
culturale. Existenta website-ului propriu foarte performanti, legislatie
http://hargitatanc.ro, §i profil facebook. neconcordanta, nesigura, care

influenteazd negativ chiar si existenta
insusi ai institifiei, creand o stare de
nesigurantd  Tn  cadrul angajatilor.
Hotararile Guvernului tip. “trenulet” , cu

tiierea cheltuielilor la cap.20, face
imposibila planificarea optima a
premierelor, spectacolelor, elaborarea

recuzitelor de scend, plata colaboratorilor,
etc.

Istoricul, traditia si
artistica a institutiei.

identitatea cultural-

Migrarea personalului, parasirea definitiva
a institutiei si a meseriei.

Realizarea de parteneriate public-privat, n
ofertei

scopul fnnoirii s diversificarii
culturale, multiple colaborari internationale.

Lipsa posturilor si personalului de
specialitate, care in alte institutii
asemanatoare existd, de ex: conducatoe
artistic, orchestra, soligti vocal, coregraf,
sef corp de dans, muncitor scena,
administrator, sofer profesionist.

Organizarea buna a muncii, posturi de munca

bine definite i comunicare interna eficienta.

Datorita programului . incarcat, i a
numarului personalului artistic redus,
neavand suficient timp pentru recreere,
apar bolile profesionale.

Tehnica scenicd performanta: tehnica sunet,
lumini, scend mobila, cort de dimensiune
mare, care fiecare ne ajuta la diversificare i

La mobilitate.

Program de lucru incarcat si prea multe
sarcini de lucru, fatd de alte institutii |
asemanatoare.

Existenta relatiilor profesionale bune cu
specialisti culturali din domeniut dansului
populari, care asigura colaborarea eficienta,

cat si calitatea spectacolelor Ansamblului.

MEDIUL EXTERN

Oportunitati (OPPORTUNITIES)

Amenintari (THREATS)

Cresterea numarului colaborarilor nationale
si internationale cu institutii de cultura, artisti
reputati si importanti reprezentanti culturali

Accentuarea discrepantei dintre oferta
culturald si nevoile si interesele publicului,
pierderea relevantei actului cultural




— colaborari si parteneriate ce atrag o
vizibilitate ~ deosebita institutie, noi
oportunitati cultural-artistice pentru institutie
si orag, precum si ocuparea unei pozitii
fruntase din domeniu.

pentru comunitate. Costuri foarte ridicate
de transport si cazare, din care motiv
foarte multe dintre invitatii in strdindtate
nu pot fi onorate.

Formarea unor parteneriate public-private in
jurul unor initiative sau proiecte.

Atragerea tinerilor specialisti valorosi de
citre concurenta in domeniu, care ofera

salarii si conditii de muncd mai
avantajoase.
Oportunitate de colaborare stransa cu Finantarea programelor - schimbarea

societatea civild - numdrul mare si
importanta programelor derulate de
fundatiile active.

sistemului de finantare si a legislatiei Tn
vigoare.

Prezenta dansatorilor institutiei in cadrul
unor evenimente §i colaborari culturale
nationale si internationale - sporindu-le
acestora vizibilitatea i aprecierea, precum Si
oportunitatea unor viitoare colaborari.

Migrarea personalului catre alte institutii
culturale, care au un personal marit, cu
conditii de munca mai bune.

Potential ridicat pentru atragere de noi
consumatori culturali din mediul educational.

Colaborare  ineficientd intre mediul
educational si cel cultural in vederea
promovarii educatiei culturale, astfel incat
tanara generatie sd cunoasca si sa
respecte valorile patrimoniului cultural
tocal.

Potentialut de dezvoltare al turismului

cultural.

Colaborare si comunicare ineficienta intre
mediul cultural, cel economic §i turism.

Stabilirea si dezvoltarea unor noi relatii cu
reprezentat culturali nationali si
internationali, care vor facilita proiecte
artistice viitoare si oportunitatea unor noi
turnee in tara si in stréinatate.

Vitalitatea slab3d a regiunii, multi tinéri
plecaii din zona.

Existenta unor parteneriate internationale
care pot fi fructificate pentru promovarea
dansului i strainatate si pentru aducerea n
municipiu a unor evenimente artistice
internationale.

Existenta unor concurente puternice in
domeniu care lucreaza cu resurse umane
si financiare mutt mai avantajoase.

Dezvoltarea unor relatii stranse cu mass-
media locald si nationala, care promoveaza
constant evenimentele artistice ale institutiei,
atragand public divers ca interes, medii de
provenienta si pregatire, precum si potentiale
noi colaborari artistice.

Abordarea modernd n comunicarea
institutiei si largirea oportunitatilor institutiei
noastre prin atragerea i fidelizarea unor noi
public la activitatile noastre artistice.

Numarul redus de personal artistic, tehnic
al institutiei, de personal implicat in
montarea scenei, primirea spectatorilor n
silile de spectacole.




Sumar

¢ prin multitudinea ofertelor culturale este asigurata diversitatea culturald, totodata
aceste actfiuni culturale contribuie la dezvoltarea spiritului comunitar;

o evenimentele culturale traditionale ale Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita
contribuie la promovarea traditiilor si al interesului pentru muzica si dansul popular;

s aceste activitati promoveaza orasul si ca destinatie turistica;

o diferitele legaturi culturale cu ansambluri folclorice din zona si din strdinatate ajuta
la asigurarea diversitatii culturale in regiune;

e prin organizarea de festivaluri si evenimente culturale institutia joaca un rol

important in pastrarea si conservarea traditiilor populare din zona;

prin realizarea unor spectacole tematice pentru copii ajuta ca tanara generatie 53

cunoasci si sa respecte valorile patrimoniului cultural local.

3. Evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunitatirea acesteia;

n ultimii ani, Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita si-a castigat si consolidat pozitia de
institutie culturald recunoscutd pe ptan lecal, national si international pentru aportul important
in promovarea valorilor culturale de muzica si dans popular din zona.

Putem afirma c& avem un website modern, cu un aspect placut, cu multe informatii usor
accesibile despre institutie, cat si despre programele si evenimentele culturale ale
Ansamblului. Informatiile din website sunt actualizate permanent. Teatrul Coregrafic Secuiesc
Harghita are si un orofil Facebook, Tic —Toc, care acordd posibilitatea de a comunica direct cu
‘beneficiari. Datoritd acestor suprafete online putem oferi stiri despre evenimentele cele mai
recente, precum si informatii actuale si utile despre ofertele noastre culturale, cat si rapoarte
vizuale despre spectacolele noastre in poze cat si in format video. '

Si Tn anul 2025, teatrul a dorit sa informeze cat mai bine comunitatea despre activitatea
sa, a pastrat cain anul precedent o parte din activitatea culturala ON-LINE, pentru satisfacerea
cét mai ampla a publicului. Din aceasta cauza diversificarea imaginii si vizibilitatea ansamblului
este foarte importantd, si au fost luate urmatoarele masuri: Informatii, gtiri si articole au fost
publicate pe situl electronic al ansamblului in tot cursul anului (www.hargitatanc.rg,
facebook.comlhargitaegyuttes). Aparitii cu programe in ziarele locale si regionale. Parteneriate
cu reprezentantii mass-media din tard si strdinatate, Difuzari repetate ale spectacolelor la

posturile TV din tara si strainatate. Conferinte de presa inainte de fiecare eveniment cultural
organizat, promovare prin evenimente.

4. Masuri luate pentru cunoagterea categoriilor de beneficiari;
Cunoasterea publicului Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita, existent si potential, a

reprezentat un prim factor de interes pe tot parcursul anului. -

Existenta profilului facebook acord3 posibilitatea de a comunica direct cu beneficiari, si
astfel de a cunoagte mai bine pe cei interesati. in anul 2025 AU FOST CREATE peste 200 de
postari si EVENIMENTE pe pagina de facebook teatrului, care au ajuns la 159.000 de likeuri §i
6.4 milioane de vizualizari. Accesul total al paginii de Facebook a fost 124.000 de cameni.
Accesul total al paginii de Instagram a fost 278.000 de cameni. Pagina de web al teatrului a fost

accesat in total de peste 65.000 de oameni.

In media electronicd sau scrisad din Romania sau strainatate, am avut in total 56 de
articole pe 23 de situri media.




5. Grupurile-tinta ale activitatilor institutiei;

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita in calitatea sa de institutie publicad de spectacole se
adreseaza tuturor categoriilor de public prin prezentarea muzicii si a dansului popular autentic,
a spectacolelor tip. teatre de dans inspirate din literatura, povesti, legende etc., prin aparitii
scenice de o inaltd valoare artistica si crearea unor spectacole reprezentative, respectiv
educatia folclorica a tinerilor. Punem un accent foarte mare la educarea copiilor si tinerilor, din
acest motiv punem pe scena spectacole dedicate copiilor si tinerilor.

Teatrul are o deschidere mai larga citre curentele artistice contemporane promovand idei
si limbaje inovatoare, deschidere citre prescolari, elevi si tineret, spectacole pentru pensionari,
spectacole cu recuzita redusd pentru crearea posibilittii de a ajunge si in localitati unde nu
exista, sau casele de cultura nu functioneaza la paramétrii normali.

Institutia noastra organizeaza ,zile cu porti deschise” sau programe peniru
evenimentele ,scoala altfel”, sau spectacole interactive care sunt prezentate in scoli, sau

alte institutii de inva{3mant, culturd, pentru grupuri de tineri interesate.

6. Profilul beneficiarului actual.

Beneficiarii actuali sunt in primul rand persoanele interesate de muzica si dansul popular
autentic, si de cultura dansului in general. Cei mai mulii dintre acestia sunt spectatori fideli care
revin la majoritatea spectacolelor. Nu se poate face distinctie pe baza de grupuri de varsta sau

categorii sociale.
B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind fmbunétatirea acesteia:

1. Adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel national si la

strategia culturald a autoritatii;

in calitatea sa de institutie direct subordonatd Municipiului Miercurea Ciuc, Teatrul
Coregrafic Secuiesc Harghita isi desfagoard activitatea in functie de politicile culturale nationale
si europene, avand ca principala misiune pastrarea, prezentarea si promovarea muzicii §i a

dansului popular autentic din zond. Avand aceste principale misiuni si premise esenfiale,
activitatea profesionald si cultural-artisticd a institufiei noastre a urmirit atent si cu fidelitate
urmitoarele elemente si teluri:

- productia de spectacole folclorice

- productia de spectacole tip teatru de dans

- productia de spectacole dedicate in mod deosebit publicului tnar si pentru copii

- organizarea de evenimente culturale.

Aceste initiative respecta, sustin, incurajeaza si dezvoltd specificul activitatii profesionale
de profil, aducéndu-i totodatd o particularitate prin abordarea institutiei noastre, potrivita
publicului nostru specific, din aceeasi dorinta a indeplinirii misiunii principale afirmate.

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita in activitatea sa profesionala urmireste strategia
institutiei, care esie partea integranta a strategiei culturale a orasului Miercurea Ciuc. Prin
colaborarea foarte strénsa cu Centrul Cultural Judetean Harghita si cu Consiliul Judefean
Harghita, teatrul este prezent cu spectacolele sale in viata culturala al judetului.

n anul 2025 Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita a incercat sa fie activ in viata culturala
al Municipiului Miercurea Ciuc, (chiar dacd o jumatate de an nu am avut sala de spectacole) siin
acest fel a tinut 37 de spectacole si evenimente in oras, 52 in deplasare, total 89 spectacole. Pe
langa spectacole, festivaluri, in colaborare cu Fundatia Andras Alapitvany, am organizat un
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numdr de 104 alte activitati culturale in Mun. Miercurea-Ciuc, respectiv 38 serate de dans
popular, 38 program de predarea dansului popular pentru tineri {pepiniera de dansatori ai
ansamblului) si 28 cursuri de croiald porturi populare.

Institujia noastra joaca un rol important in pastrarea si conservare traditiilor populare:
organizeaza festivaluri, iar membrii teatrului, fiind si instructori de dans se organizeazd multe
evenimente si tabere de gen, tmpreuna cu Fundatia Andras.

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita participa efectiv la dezvoltarea locald prin
implicarea in activitatile desfisurate in viata culturald si educafionala a comunitatii, prin
organizarea unor programe culturale si prezentarea de spectacole in tara $i in strainstate. Tn
anul 2025 in colaborare cu insitutii de culturd, precum si primdriile unor orage infratite, am
organizat gi realizat un turneu de 4 zile in Ungaria, avand un succes extraordinar. In cadrul
acestui turneu, am prezentat doud spectacole distincte, un spectacol folcloric si un
spectacol teatru dans cu titlul” Pasztoroké” .

2. Orientarea activitatii profesionale catre beneficiari;

Initiativele, spectacolele, evenimentele organizate i implementate pe parcursul anului
2025 au avut in permanenia in centrul atentiei beneficiarii Teatrului Coregrafic Secuiesc
Harghita. Prin intermediul activitatilor cultural-artistice intreprinse ne-am propus crearea,
sedimentarea si dezvoltarea unei interactiuni stranse si consistente cu beneficiarii nostri.

Misiunea atragerii publicului larg citre universul nostru artistic a fost puternic sustinuta i
prin proiecte cultural-artistice alternative (programe educative, intalniri culturale, gale,
prezentari de spectacole, spectacole interactive cu grupuri de tineri in scoli}, care indeplinesc la
randul lor apropierea de spectatorii nosgtri actuali si viitori. Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita
a creat totodata traditii prin diferite evenimente organizate ( Festivalul Folcloric pentru copii
“Csiirdong6ls”, intalnirea Celor 0 Mie de Fete Secuiesnce), ce ofera spectacole i in aer liber, cu
acces liber, menite sa atraga publicul potential, precum si pe cel latent, mai putin familiarizat
cu genul, dar care ulterior s-a dovedit dornic s3 adere la urmatoarele noastre spectacole,
sustinute in mod clasic in sala de spectacole.

in cursul anului 2021, Tmpreuna cu Fundatia Andras, s-a lansat proiectul de infiintare a
unui ansamblu de dansuri folclorice pentru tineret, varsta 14 — 19 ani, care, avem speranta dea
functionacao .pepiniera” pentru viitorii artisti din domeniu.

in anul 2025 am avut 3 spectacole in cadrul cirora au fost pe scend §i tinerii talente.
Ansamblul de tineret a participat la spectacolele concurs ,, Miercurea-Ciuc — Godéll6, orage
de tineret pe anul 2026" lansat in Ungaria. Impreund cu tinerii din Godollé, localitate
infratitd cu Mun. Miercurea Ciuc, au obtinut locul 3 in aceasta competitie televizatd in cadrul
emisiunilur de televiziune de stat maghiar M2. Acesti tineri au repetitii saptaméanale la
sediul institutiei sub coordonarea d-lui Kelemen Szilveszter.




Informatiile referitoare la spectacole sunt oferite grupurilor-finta prin propriile canale
informative ale Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita (spatii de publicitate special amenajate
outdoor si indoor, precum si online: site oficial al institutiei, pagina online Facebook, Instagram,
TIC-TOC), prin mass-media locala, regionald, nationald si internationald (presa scrisd - tiparita,
online, radio, TV), suporturi publicitare amplasate in spatii publice intens circulate. Toate

tehnicile si suporturile abordate asi
atractiva. '

In organizarea programelor si planificarea activitatilor si a evenimentelor artistice s-a
avut in vedere cresterea gradului de satisfactie a spectatoril_orlbeneficiarilor si pastrarea
accesibilitatii publicului la evenimentele organizate de institutie prin crearea unor facilitati:
reduceri ale pretului biletului de intrare pentru pensionari, elevi si studenti, marii familisti sau
grupuri organizate.

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita este prezenta la evenimentele culturale ale orasului
si al judetului Harghita. Ansamblul este organizatorul evenimentelor culturale ca {ntainirea
Ansamblurilor Profesioniste Maghiare din Transilvania, Ziua celor O Mie de Fete Secuience,
Festivalul Folcloric pentru copii “Cslrdongdld, precum Si serate de dans popular organizate
regulat in Miercurea-Ciuc. Din lipsa de spatii si sali de spectacole Festivalul Primasilor nu s-a

organizat.

gurd o comunicare eficientd, consistenta, constanta si



3. Analiza principalelor directii de actiune intreprinse.

Pe baza chestionarului de evaluare a stadiului de implementare a standardelor de control
intern/managerial al Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita, completat de dl. Director Andras
Mihaly, se poate constata ca din cele 16 de standarde au fost implementate un numar de ¢
standarde, partial implementate 5, neimplementate 2.
|. Mediul de control

e Etica si integritate - implementat
e Atributii, functii, sarcini — implementat
e Competentd, performanta — implementat
Structura organizatorica — partial implementat
Ii. Performanta si managementul riscului
¢ Obiective — partial implementat
e Planificarea - implementat
¢ Monitorizarea performantelor - implementat
e Managementul riscului - neimplementat
1. Activitati de control
e Proceduri- partial implementata
e Supravegherea — partial implementat
s Continuitatea activititii — neimplementat
IV. Informarea si comunicarea
e Informarea si comunicarea — implementat
e Gestionarea documentelor — implementat
e Raportarea contabild si financiara — implementat
V. Auditarea si evaluarea
e Evaluarea sistemului de control intern managerial - partial implementat
e Auditul intern — se auditeaza de catre auditul Municipiului Miercurea Ciuc

C. _ Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/fsau de
reorganizare, pentru mai buna functionare, dupa caz:
1. Masuri de organizare interna;
in vederea monitorizarii, coordonarii i indrumirii metodologice a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial, managerul a constituit, prin act de decizie
interna, un grup de lucru cu atributii fn acest sens.

Grupul de lucru astfel constituit, a elaborat programul de dezvoltare a sistemului de.
control intern managerial, pregram care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitdti, termene,
precum si actiuni de perfectionare profesionala.

in vederea elaborarii si implementarii sistemului de control intern managerial au fost
parcurse urmitoarele etape: evaluarea instrumentelor generale de control intern, evaluarea
instrumentelor specifice de control intern la nivelul fiecarei activitati, elaborarea i aprobarea
programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al institutiei,
monitorizarea executiei programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

Pentru executia programului de dezvoltarea a sistemului de control intern managerial,

au fost realizate urmitoarele etape:
1. Stabilirea obiectivelor generale ale Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita si a celor
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specifice pe compartimente, aga cum sunt prevazute in actele normative in vigoare;

2. Stabilirea actiunilor si activitatilor pentru realizarea obiectivelor Teatrului Coregrafic
Secuiesc Harghita avénd la baza Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului
Coregrafic Secuiesc Harghita aprobat prin H.C.L.M.Miercurea-Ciuc nr.213/2024, Ordonanta
Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, Republicata,
Ordinut Secretariatului General al Guvernului nr. 400 din 12 iunie 2015 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Descrierea modului de organizare si functionare a sistemului de control intern
managerial Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita, respectiv al compartimentelor;

4. Autoevaluarea, bazatd pe analiza sistemului de control managerial al Teatrului
Coregrafic Secuiesc Harghita, respectiv a compartimentelor (inclusiv in ceea ce priveste
procedurile) si identificarea elementelor de disfunctionalitate si a riscurilor care pot afecta
realizarea obiectivelor Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita, respectiv a compartimentelor
si completarea Registrului riscurilor;

5 Gtabilirea orientarilor/modalitatilor de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial al Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita, respectiv a compartimentelor, prin
raportare la’ standardele de control intern managerial la entitatile publice, aprobate prin
Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 400 din 12 iunie 2015 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Inventarierea documentelor si a fluxurilor de informatii care intra/ies din institutie,
respectiv compartimente, procesirile care au loc, destinatia documentelor, comunicarea intre
compartimentele din institutie, comunicarea cu nivelele ierarhic superioare de management
si cu alte institutii publice;

7 Monitorizarea realizarii obiectivelor generale si a celor specifice ale Teatrului
Coregrafic Secuiesc Harghita, respectiv ale compartimentelor;

8 Autoevaluarea realizarii obiectivelor generale si a celor specifice si imbunatatirea
sistemului de control managerial pe baza autoevaludrii si a standardelor de control intern
managerial la entitatile publice, aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului
nr. 400 din 12 iunie 2015 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

9. Elaborarea programului de pregatire profesionald la nivelul institutiei.

Pentru continuarea programului de control intern managerial, in vederea implementarii
in integralitate a standardelor cuprinse n ordin, elabordrii de proceduri pentru activitatile,
situatiile care determina utilizarea acestor instrumente la nivelul institutiei, precum si pentru
actualizarea prevederilor din manualele de proceduri si din orice alt instrument cu care
opereaza sistemul de control intern managerial al institutiei anual a fost elaborat si aprobat
Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Teatrului Coregrafic
Secujesc Harghita, program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitati, termene,
structurate pe fiecare standard in parte.

in cursul anului 2025 organigrama institutiei a fost schimbata din punct de vedere
cantitativ si calitativ. A fost pus un accent deosebit pe respectarea normelor de Securitate §i
S3nitate la locul de munca si normele privind Protectia Tmpotriva Incendiilor. Prin luarea mai
multor decizii s-au luat masuri privind organizarea prevenirii evenimentelor nedorite privind
securitatea in muncd si prevenirea incendiilor.

11



2. Propuneri privind modificarea reglementdrilor interne;

in luna iulie 2024 Ansamblul National Secuiesc Harghita si-a schimbat denumirea in Teatrul
Coregrafic Secuiesc Harghita, aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local Municipal Miercurea-
Ciuc nr.213 din 2024. Totodatd au fost modificate Regulamentul de Organizare i Functionare
cat si Organigram si Statul de Functii nenominal al institutiei. Modificarile au fost comunicate
institutiilor abilitate, efectuand modificirile necesare conform legislatiei In vigoare.

n anul 2025 Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita, si-a desfasurat activitatea pe baza legislatiei
in vigoare. Organizarea si- functionarea institujiei se desfigoard in conformitate cu
regiementarile legale in vigoare, in baza prevederilor OUG nr. 21/2007 privind organizarea si
functionarea institutiilor de spectacole sau concerte, cu maodificarile si completarile ulterioare,
aprobata prin Legea nr.353/2008, a OUG nr.' 189/2008 privind managementul institutiilor de
spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si asezamintelor culturale
de drept public, aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr. 269/2009. In anul 2021,
institutia a fost inregistrata in Registrul Artelor si Spectacolelor ca institutie de spectacole si
concerte de repertoriu, in acest au fost efectuate modificdrile necesare impuse de schimbarea
denumirii institutiei.

in cursul anulyi 2025 a fost elaborat, negociat si semnat Contractul Colectiv de Munca pe
unitate.

3. Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere;

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita functioneaza cu personal administrativ si personal
artistic. Atat personalul administrativ, cat si personalul artistic a fost consultat in legatura cu
aspecte ale activitatilor artistice si pentru stabilirea prioritatilor la achizitiile mijloacelor i a
accesoriilor.

4. Dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri, evaluare,
promovare, motivare/sanctionare);

Tn cursul anului 2025 Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita din punct de vedere a
fluctuatiei resursei umane a avut loc patru angajari. Total posturi: 40 din care vacante 4,

posturi suspendate 1.

Aceasta fluctuatie de personal este prezentat in tabelul de mai jos:

2021 2022 2023 2024 2025
Angajare 2 4 4 4 1
Demisii 1 0 1 2 3
Concedieri 0 0 0 0 0

Tn anul 2025 s-a inregistrat 3 demisii, au fost efectuate 1 angajarari, Momentan avem i
posturi suspendate pentru concediu maternal) a contractelor de munc3 pentru concediu
maternal.

Din cauza lipsei cantonamentelor si a tratamentelor eficiente, personalul artistic riscad
reducerea prematura a capacitatii de munca, cat si aparitia accidentelor de muncd. Aceste
cantonamente si tratamente ar fi necesare pentru minimalizarea aparitiei bolilor profesionale,
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cauzate de suprasolicitarea fizica a personalului artistic.

Pentru imbunatdtirea conditiei fizice a personal
antrenamente speciale cu specialisti in domeniu,
sedinte saptamanale de gimnasticd medicald inc

cat si pen

ului artistic,

2025 am reusit s3 asigurdm echipament de antrenament si de protectie.

5. Masuri luate pentru gestionarea pat

ale spatiilor;

Inventarierea a fost efectuata prompt, comisiile de recepfia achizitiilor publice,
inventariere, de casare, precum Consiliul Artistic

si Administrativ sunt functionale.

se asigurd regulat
tru prevenirea bolilor profesionale
luse Tn programul de lucru. In cursul anului

rimoniului institutiei, tmbunatatiri/refunctionalizari

de

6. Masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritatii sau a altor

probleme sau deficienie.

organisme de control in perioada raportata.

Tn anul 2025 am fost auditali

D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei:

1. Analiza datelor financiare din proiectul de management corela

perioadei raportate;

de catre Camera de Conturi a Jud. Harghita, nu s-au gasit

t cu bilantul contabil al

lei 2025 2024 2023 2022 2021
Venituri totale, din care: £.369.538.00 3.899.967.00 }.584.166,03 | 3.378.167,00 2.710.836,00
— venituri proprii 312.538.00 | 282.019,00 | 364.166,03 292.167,00 | 210.836,00
(totalitatea surselor ‘

atrase)

- subventii £.057.000.00 3.607.948,00 $.220.000,00 | 3.086.000,00 2500.000,00
— fonduri neutilizate la 184.122.56 27.026,60 | 224.080,00 457.682,00
sfarsitul anului :
—Total fonduri utilizate [.185.415,44 ) 557.139,43 | 3.154.087,00 2.253.154,00
Concluzii/comentarii/ob *

servatii

* Utilizat in anul 2025 din fonduri nerambursabile strdine pentru proiecte cagtigate:

80.931,40 lei.

Total fonduri nerambursabile atrasi: 482.300,00 lei

Fonduri nerambursabile multianuale pentru proie

(Curs BNR 30.12.2025.)

2. Evolutia valorii indicatorilor de performanta in

performanta ale institutiei din urmiatorul tabel:

Evolutia criteriilor de performanta intre anii 2021-2025

cte in anul 2026: 401.369,00 lei

perioada raportatd, conform criteriilor de

Anul - Nr.de Nr. de _ Veqituri c!in vanzari
spectacole spectatori de bilete si spectacole
(1) (2) (3) (4)
2025 89 25.711.0 308.538.00
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2024 92 23.501,0 282.019,00
2023 100 24.278 364.166,00
2022 73 19.477 292.167,00
2021 54 13.056 195.836,00
Total

Concluzii/comentarii/obs.

* Numirul de spectatori se calculeaza cu media valo
ca marea majoritate a spectacolelor era pentru copii,

valoare de 10,00 lei/copil spectator.

Analiza cheltuielilor pe

are bilet de 12,00 lei, avind in vedere
la care au venit organizat cu bilete de

principalii capitole (nu sunt incluse cheltuieli din fonduri externe):

2025 2024 2023 2022 2021
Cheltuieli totale, din :.185.415,44 3.904.974,00 3 557.139,43 |3.154.087,00 [2.253.154,00
care:
Cheltuieli de personal, 3.241.656,14 |3.129.923,00 P.464.566,00 2.254.634,00 [1762.370,00
inclusiv colaboratori )
Bunuri si servicii; 943.759,30 | 775.051,00 | 641.492,43 903.041,00 | 441.517,00
Cheltuieli de capital 0 0| 151.081,00 20.003,00 49.267,00
Plati efectuate in anii| 57.334,00 -23.591,00
precedenti si
recuperate in  anul
curent
Concluzii/comentarii/ob |© Am avut Am avut Am avut
servatii fonduri fonduri fonduri
externein externe in externe
valoarede | valoare de | 131.734,43
74.678,00 lei
lei

Analiza gradului de

acoperire din surse atrase/venituri proprii a cheltuielilor institutiei:

Gradul de acoperire din sursele _
atrase/veniturilor proprii in totalul veniturilor 2025 | 2024 | 2023 | 2022 | 2021
utilizate:

(%} 7,47 723 [ 10,23 | 9,26 10,32
Observatii/concluzii
Analiza ponderii cheltuielilor de personal in totalul cheltuielilor;
Ponderea anuali a cheltuielilor de personal din totalut cheltuielilor:
Ponde.re? cheltuielilor de personal din totalul 2025 | 2024 | 2023 | 2022 | 2021
cheltuielilor

(%) e 80,15 | 69.28 | 91 48 | 78,21
Observatii/concluzii
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Analiza gradului de acoperire a salariilor din subventie/alocatie:

Ponderea cheltuielilor salariale din
subventie

2025

2024

2023

2022

2021

(%)

83,70

86,75

7718

73,06

100

Observatii/concluzii

Cheltuieli pe beneficiar, din care:

Cheltuieli
care:

pe spectator,

din

2025

2024

2023

2022

2021

- din subventie

150,63

153,52

131,51

161,93

156,42

- din venituri proprii

12

12

15,00

15,00

16,15

Observatii/concluzii

Analiza criteriilor de performanta pe anul 2025

Tinta

Index

Valori

minime

Ponder
ea

Realizat
nominal

Index
realiza
t

Realizat
%

Numarul de spectatori
echivalenti

16.600

25.711

154,88%

Numarul de spectacole

65

89

136,92%

Numirul de spectacole la
domiciliu: '

20

37

185,00 %

di1.

Tncasarile din venituri
proprii, echivalentul in lei
lei)

221.620,0

312538.0

141,02%

d2.

Venit din vanzarile de
spectacole si vanzarile de
bilete i abonamente

217620.

0

308538.0

141,77%

Montarea pe scena a cel
putin doud spectacole noi
si mentinerea in
stagiunea teatrala a cel
putin 2 spectacole din
stagiunile anterioare, cel
putin una dintre acestea
fiind orientat spre
segmentul de copii §i
elevi de gimnaziu (11)

100%

150%

Organizarea la sediu sau
in imediata vecinatate a
acestuia, aunor serate
de dans, repetitii cu

30

104

346,66%
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dansatori din pepiniera,
sau cursuri de croiala etc.
(Programe organizate in
cooperare cu Fundatia
Andras Alapitvany.

E. Sinteza programelor i a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor asumate prin
proiectul de management:

Se realizeaza prin raportare la:
Viziune strategic asupra dezvoltarii institutiei

Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita trebuie si se mentina calitatea spectacolelor,
eficienta in organizarea activitdtilor si s3 devind mai vizibil la nivel national si international, prin
care poate sd largeasca aria spectacolelor, numarul partenerilor culturali si 53 se impune mai
activ in viata cutturald din Romania si scena internationald pentru propagarea culturii $i
folclorului secuiesc, maghiar din Ardeal. Speram, ca viafa economica, sociald, culturald sa
revina cat mai repede la normal.

1. Misiune
Misiunea Teatrul Coregrafic Secuiesc Harghita n calitatea sa de institufie publica de

spectacole, cu adresare citre toate categoriile de public, este culegerea, pastrarea §i
transmiterea muzicii si a dansului popular autentic din Transilvania, prin prezentari scenice de
o inalt3 valoare artisticd si crearea unor spectacole reprezentative, respectiv educatia folclorica
a tinerilor din Transilvania.

2. Obiective propuse si realizate fn perioada 2021 - 2025;

Denumire obiectiv 2025 2024 2023 2022 2021
1. Punerea in valoare §i
gestiunea ofertei de bunuri
si servicii culturale
- utilizarea spatiilor Foarte Foarte - Foarte Foarte Foarte buna
institutiei buna buna buna ‘buna
“nr. de reprezentatii la sediu_| 37 ' 42 39 32 25
-nr. de reprezentatii in 52 50 61 40
deplasare
-nr. de repr. In strdinatate/la | 6 : 7 10 26 3
festivaluri internationale
- premiere 2 2 2 2
- refaceri 0 1 1 1
- nr. programe i proiecte 3 3 3 3 An
| proprii pandemic
- alte servicii culturale la An
sediu 5 5 5 6 pandemic
- spectacole cu alte S 34 10
formatii, { incluse in nr. de 38 34 32 34 2

16



spectacole) 38 28 27 28
- serate de dans popular 28 34 32
- curs de dans pt. tineri

- curs croiald port popular

3. strategie cultural3, pentru intreaga perioada de management;

mentinerea numarului de spectacole si turnee

cresterea numarului de materiale de promovare

organizarea unor spectacole cu mare impact la public;

diversificarea serviciilor culturale: Teatrul C_oregrafic Secuiesc Harghita are ca scop
cercetarea, pastrarea, promovarea si valorificarea culturii traditionale.

cultivarea dragostei fata de valorile artistice si estetice ale creafiei populare si culturii
traditionale.

conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatilor locale
precum si ale patrimoniului cultural national si universal.

pastrarea si cultivarea specificului spatiului cultural in care traim,

stimularea creativittii si talentului, a inovatiei fn arta spectacotului.

dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international.

Pe termen lung dorim diversificarea categoriilor de spectateri prin:

Realizarea unor spectacole tematice pentru copii. Trebuie dezvoltata o strategie prin
care se pot atrage la evenimentele institutiei si alte categorii sociale, cum sunt de
exemplu tinerii si elevii claselor primare. Acest lucru este cu atat mai important, cu cat
ei sunt baza pe care se poate construi o strategie pe termen lung de revigorare a culturii
traditionale i de integrare a acesteia in relansarea turismului rural si cultural-artistic.
Realizarea spectacolelor teatru de dans inspirate din literatura maghiara, basme sau
balade, etc.

Introducerea de spectacole pentru o anumita categorie de varsta, spectacole didactice de
folclor pentru elevi In care sunt prezentate coregrafii din diferite regiuni.

Atragerea publicului iubitor de folclor prin prezentarea de spectacole diverse cu
momente tipice din diferite zone.

Satisfacerea cerintelor, necesitatilor culturale a diferitelor comunitati.

Mutarea in on-line a unor spectacole, evenimente culturale, pentru a incerca
satisfacerea publicului. Existenta profilutui facebook acordd posibilitatea de a
comunica direct cu publicul, si astfel de a cunoagte mai bine pe cei interesati. in
anul 2025 AU FOST CREATE un numér de peste 200 postari si evenimante pe
facebook, care au ajuns, in total, la 6.4 milioane de vizualizari.

Tn 2025 au avut peste 200 de postari §i peste 6,4 milioane de acces3ri pe pagina Facebook.
Pe aplicatia INSTAGRAM avem 278.000,00 de urmdritori.

Pe aplicatia mobild TIC-TOC, in anul 2025 am ajuns la peste 5.246,00 de persoane care
urmiresc frecvent materialele teatrului, in cursul anului au fost postate 64 de materiale.
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Pagina de web al teatrului a fost accesat in total de peste 64.000 de oameni.

1. Cslcs Média 1
2. Erdély TV 2
3. Maszol.ro 12
4, Székelyhon 7
5. Szereda.ro 2
6. Kvmh.ro 1
7. Fusionbp.hu 1
8. Hargita Népe 8
9. Jokor.hu 1
10. | Krénaika.ro 3
11. | Székelyfdld.ma 4
12. | Pontmaros 3
13. | Folkradio.hu 1
14. | Romkat.ro 1
15. | Eloszekelyfold.ro 1
16. | Kultdra.hu 1
17. | Fili.hu 1
18. | Erdélyfm.ro 1
19. | Szabadféld.hu 1
20. | Visitmures.com 1
21. | Marosme.ro 1
22. | Marosvasarhelyiek.ro 1
23. | e-nepujsag.ro 1
In total 23 de siteuri si 56 de articole.

in 2025 au avut peste 200 de postari pe pagina de Facebook al teatrului, din ca

postari principale:

reau avut 8

Nr.

Numele postului

Data
publica
rii

Likeuri

Nr.
vizualizari

de

24,

Video despre concertul Istvan a kiraly

(httgs://fb.watchZDFfOthu[leI

31.08

10.000

206.000

25,

Fotografie trimisa de colegii din restaurantul
Gésser cu ocazia Zilei Costumului Popular
Secuiesc
(https:!lbusiness.facebook.comlphotg.ghp?fbid=‘|

220452619885531&set=a.523901079540692&typ
e=3)

07.07

1.800

157.000

26.

Cele mai tinere participante la Ziua Celor 0 Mie de
Fete Secuience

(https:/ /www.facebook.com/hargitaegyuttes/post
s/pfbid02kaCthCiYSEHD7eAWAEbnGgHAt2c3‘l 3
kc1gywyo2aS4LNYgImzQKuWhuQNte9xZl)

07.07

2,600

151.000
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27. Flashmob la a XIX-a Intalnire a Ansamblurilor de 22.05 7.100 130.000
Dansuri Populare Profesioniste Maghiare din
Transilvania, Targu Mures
(https://fb.watch/DFfthBJ9gJ/)

28. A 19-a Intalnire a Ansamblurilor de Dansuri 22.05 4.400 | 125.000
Populare Profesioniste Maghiare din Transilvania

continud la Targu Mures
(https://www.facebook.com/reel/241 9025855724

8837)

29. Asteptdm cu nerabdare la Centrul Cultural local 05.11 2.100 100.000
din Virsag vineri, 7 noiembrie, la ora 19:00.
(htips://fb.watch/DFftikf4qg/)

30. Am asteptat acest moment de mult timp. 29.08 2.600 96.000
(https://fb.watch/DFfz0Fywue/) .
31. Tn fotografie: Szabolcs Bara si familia sa 04.07 2.700 91.000

(https:I/business.facebook.comlghoto.php?fbid=1
220351 3498956588set=a.523%901 079540622&typ
e=3) ’

Tn total 159.000 de likeuri i 6.4 milioane de vizualizari.
Accesul total al paginii de Facebook a fost 124.000 de oameni.
Accesul total al paginii de Instagram a fost 278.000 de oameni.

n 2025 au avut peste 62.000 de accesari pe pagina de web al teatrului
(www.hargitaneptanc.ro).

4. Strategie §i plan de marketing;

Intelegerea ecosistemului in care se afla organizafia este un aspect foarte important.
Fiecare piatd are particularitatile sale. Tn domeniul cultural este foarte important imaginea
institutiei. Din aceastd cauza ciutam colabararea cu cei mai buni reprezentanti accesibili din
arta grafica, fotografica, jurnalisticd, reporteri radio si televiziune. Actiunile pentru
Tmbunatatirea imagini Ansamblului constau in diversificarea serviciilor culturale, cresterea
numarului de materiale de promovare, aparitia Tn presa cu diverse reportaje culturale,
organizarea unor spectacole cu mare impact la public; folosirea metodelor online pentru
popularizarea institutiei, si a programelor culturale. Strategia de marketing aplicata in perioada
raportatd a fost una eficientd, concretizatd intr-un numar mare de vizitatori pe facebook.
Instagram $i mai nou pe TIC-TOC. De aceea, consideram ca este necesara continuarea acestei
strategii si identificarea, in masura posibilitatilor, a unor noi forme si oportunitati de promovare
care sa conduc3 la rezultate superioare.

6. Proiecte din cadrul programelor;
Tn cursul anului 2025 au fost inaintate proiecte pentru atragerea de sume din surse

externe, pentru sustinerea institutiei. Din aceste proiectele foarte multe au termene de
realizare sau termenele prelungite pana la mijlocul anului 2026. Total fonduri nerambursabile

atrase an 2025: 482.300,00. lei.
in cursul anului 2025, in colaborare cu Fundatia Andras, am reusit rednnoirea unor

porturi populare, cizme si pantofi de dans, prin castigarea unui proiect.
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7. Alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de

management.
Teatrul este organizatorul al evenimentelor culturale ca Ziua celor O Mie de Fete

Secuiene, Fes_tivalul Folcloric pentru copii"'Csﬁrdﬁngﬁld", precum si serate de dans popular,
Ziua Portului Popular Secuiesc. Am prezentat un spectacol in cadrul Zilelor Municipiului,
fmpreuna cu concertul formatiei ,Magyar Banda” din Ungaria.

ey, .

. MAGYAR BANDA

i in data de 20.august 2025, conducatorul
“artistic al Teatrului Coregrafic Secuiesc Harghita
“'3 primit premiul distinct al ‘Ungariei “Crucea de
. _Merit,, pentru activitate sa artistica.
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in data de 30. august 2025, impreund cu artisti renumiti din Ungaria, s-a prezentat
spectacolul opera rock . Istvdn a kirdly” in aer liber ($aua Sumuleu Ciuc) unde am avut c.ca
250.000,00 de spectatori. Coreografiile pe muzica originald a piesei au fost create de catre
artistii teatrului si prezentate in premiera.

F. Previzionarea evoluliei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi
atrase din alte surse

1. Proiectul de venituri §i cheltuieli pentru urmatoarea perioada de raportare.

Pentru fundamentarea planului bugetului de venituri $i cheltuieli am avut in vedere
principalii indicatori de cheltuieli, respectiv cheltuieli de personal, cheltuieli de bunuri si servicii,
cuprinzand necesitatile ivite din programul cultural pe anul 2026. Pentru anul 2026 se
proiecteaza cheltuieli in valoare de 5.362.300,00 lei.

Proiectul chettuielilor de personal in valoare preconizatd de 3.700.000,00 lei pe anul
2026 conform statului de functii, elaborat in conformitate cu Legea cadru nr. 153 din 2017.
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, 0.U.G. nr.1 15/2023, Ordonanta nr. 21
din 2007 privind institutiile de spectacole si concerte.

Proiectul cheltuielilor de bunuri i servicii se ridicd la suma de 1.617.300,00 lei si §i
proiectul cheltuielilor de investitii In valoare de 45.000,00 lei.
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Proiect venituri proprii si subventii pe anul 2026

TOTAL VENIT 5.362.300,00
30,10.05 Venituri din concesiuni si inchirieri
33.10.08 Venituri din prestari servicii 20.000,00
33.10.19 Venituri din serbri si spectacole, manifestari culturale, 280.000,00
artistice
33.10.50 Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati
36.10.50 Alte venituri-diverse venituri '
08.34.08.06 Venituri din fonduri externe
43.10.09 Subventii pentru institutii publice -5.062.300,00
TOTAL CHELTUIELI - 5.362.300,00
10 Cheltuieli de personal 3.700.000,00
20 Cheltuieli materiale 1.617.300,00
71 Investitii 4£5.000,00

2. Nr. de beneficiari estimati pentru urmitoarea perioada de management.

Anul Nr. de Nr. de spectatori Venituri din vﬁnzﬁrj .
spectacole de bilete si spectacole in lei

2026 65 16.600,00 280.000,00

Evenimente, festivaluri in M- 2

Ciuc

Serate de dans, curs de dans

pentru tineri, curs croiald port 30

popular

Premiere 2

Refaceri 0

Spectacole din stagiunile 3

anterioare, '

Concluzii/comentarii/obs.

3. Program propus peniru urmatoar
urmator, din care minim se vor rea
spectacole in turnee interne si In strai

spectacole din stagiunea anterioard, vor

evenimente culturale.

e perioadd de management 2025 este desfasurat in tabelul
liza 2 premiere, 15 spectacole in mun. Miercurea-Ciuc, 50
nitate. Totodatd se vor mentine si in cursul anului 3

fi organizate 2 programe eveniment proprii, si 30 alte

Langa spectacole, turnee si alte evenimente care organizam in anul 2026, punem mare
accent si pe formarea membrilor teatrului in cursul anului:

- Cu coordinarea lui Szabé Laszl6 technica Molnar pentru dansatori .
- Kelemen Szilveszter technica pentru dansatori.

- Gabos Endre technic3 pentru dansatori.
4. Analiza programului minimal realizat in 2025:

Cateva date statistice foarte interesante pentru anul 2025:
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Programul realizat a fost peste programul minimal propus la numarul de reprezentatii in
Mun.Miercurea-Ciuc. Au fost realizate 2 premiere §i 0 reinnoire. Am organizat Festivalul
Folcloric pentru copii “Cslirdéngolé”, Festivalul celor 1000 de Fete Secuiene, Ziua portului
Secuiesc. Am depasit numarul de spectacole propuse, 89 in loc de 65, am realizat mai multe
venituri proprii, 312.538,00 lei fata de 221.620,00 lei proiectati.

Premiere:
1. Toldi

2. Istvan a kiraly
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Progr

ame realizate pentru perioada de management: anul 2025, au fost urmatoar

Nr | Data Localitate Titlul spectacolului
1. | 2025.01.20 | Miercurea Ciuc Pasztoroké
2. |2025.01.22 | Balan Janos vitéz
3. | 2025.01.23 | Danesti Janos vitéz
4, | 2025.01.28 | Carta Janos vitéz
5. | 2025.01.28 | Carta - Janos vitéz
6. | 2025.01.29 | Vlahita Pasztoroké
7. | 2025.01.31 | Lunca de Jos Janos vitéz
8. | 2025.02.02 | Remetea Pasztoroke
9. | 2025.02.03 | Remetea Janos vitéz
10. | 2025.02.07 | Lazarea Pasztoroké
11. | 2025.02.07 | Miercurea Ciuc Forras — performanta invitatilor de la Bekecs
Népténcszinhaz .
12. | 2025.02.28 | Miercurea Ciuc Toldi premiera
13. | 2025.03.01 | Miercurea Ciuc Toldi
14. 1 2025.03.11 | Cristuru Secuiesc Toldi
15. | 2025.03.12 | Sdnmartin Toldi
16. | 2025.03.14 | Miercurea Ciuc Petafi Sandor Altalanos Iskola Népviselet
‘ Napja
17. | 2025.03.15 | Pasul Nierge$ Spectacol folcloric
18. | 2025.03.15 | Miercurea Ciuc Spectacol folcloric
19. | 2025.03.16 | Mihaileni Toldi
20. | 2025.03.20 | Baraolt Janos vitéz
21. | 2025.03.20 | Baraolt Janos vitéz
27. | 2025.03.23 | Miercurea Ciuc Spectacol folcloric
23, | 2025.03.23 | Miercurea Ciuc Spectacol folcloric
24. | 2025.03.23 | Miercurea Ciuc Spectacol folcloric
25. | 2025.03.26 | Odorheiu Toldi
Secuiesc
26. | 2025.03.27 | Miercurea Ciuc Toldi
27. | 2025.03.29 | Miercurea Ciuc Toldi
28. | 2025.03.30 | Miercurea Ciuc Toldi
29. | 2025.04.06 | Miercurea Ciuc Toldi
30, | 2025.04.07 | Targu Secuiesc Janos vitéz
31. | 2025.04.07 | Targu Secuiesc Janos vitéz
32. | 2025.04.08 | Targu Secuiesc Toldi
33, | 2025.04.09 | Miercurea Ciuc Ritka magyar - performanta invitatilor de la
Udvarhely Néptancm(hely
34. | 2025.04.10 | Carta Toldi
35. | 2025.04.11 | Ciucsangeorgiu Toldi
36. | 2025.04.27 | Satu Mare Toldi
37. | 2025.04.29 | Miercurea Ciuc A Tanc Vilagnapja
38, | 2025.05.06 | Miercurea Ciuc Toldi

ele:
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39. | 2025.05.07 | Miercurea Ciuc Marvanyfoldbsl gyéngyviragok - performanta
invitatilor de la Maros Miivészegylittes
40. | 2025.05.07 | Armasgeni Toldi
41. | 2025.05.10 | Miercurea Ciuc Pasztoroké
42. | 2025.05.13 | Sansimion Pasztoroké
43. | 2025.05.15 Danesti Pasztoroké
44. | 2025.05.20 | Miercurea Ciuc Pasztoroké
45. | 2025.05.22 | Targu Mures Pasztoroké
46. | 2025.05.24 | Targu Mures Spectacol de gala la evenimentul XIX.
Tntalnirea a Ansamblurilor de
Dans Profesioniste Maghiare din Transilvania
47. | 2025.06.05 | Miercurea Ciuc 37. Cstrdongold - Gyermek- és ifjusagi
i néptanctalalkozo
48. | 2025.06.07 | Miercurea Ciuc Pasztoroké
49. | 2025.07.04 Miercurea Ciuc Székely Népviselet Napja
50. | 2025.07.05 | Miercurea Ciuc Ziua Celor O Mie De Fete Secuience
51. | 2025.08.03 | Miercurea Ciuc Pasztorokeé
52. | 2025.08.23 | Lunca de Sus Pasztoroké
53. | 2025.08.24 | Dealu Pasztorokeé
54. | 2025.08.30 | Sumuleu Ciuc Contributie la ,Istvén, a kiraly” opera rock
55. | 2025.09.17 | BalmazuUjvaros Pasztorokeé
56. | 2025.09.18 | Goddlld Pasztoroké
57. | 2025.09.19 | Budapesta Spectacol folcloric la evenimentul: ,Orszagos
Mezégazdaségi és Elelmiszeripari Kiallitas és
: Vasar”
58. | 2025.09.19 | Budapesta Spectacol folcloric la evenimentul: ,Orszagos
Mez6gazdasdgi és Elelmiszeripari Kiallitas és
: Vasar”
59. | 2025.09.19 | Budapesta Spectacol folcloric la evenimentul: ,Orszagos
Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Kiallitas és
Vasar"
§0. | 2025.09.27 | Mihaileni Pasztoroké
61. | 2025.09.28 | Beclean Pasztoroke
52. 1 2025.09.29 | Reghin Pasztoroké
53. | 2025.10.19 | Déarjiu Pasztoroké
44. | 2025.10.22 | Covasna Toldi
5. | 2025.10.24 | Miercurea Ciuc Program de Saptamana Verde la Scoala
Generald Jézsef Attila
46. | 2025.11.04 | Capalnita Toldi
67. | 2025.11.05 | Borsec Toldi
£8. | 2025.11.07 | Varsag Toldi
59. | 2025.11.08 | Tugnad Toldi
70. | 2025.11.11 | Miercurea Ciuc Az aranyszor( barany - performanta
invitatilor de la Udvarhely Néptancmihely
71. | 2025.11.11 | Miercurea Ciuc Az aranyszord barany - performanta

invitatilor de la Udvarhely Néptancmihely
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72. | 2025.11.12 | Miercurea Ciuc Az aranysz6r( barany - performanta
invitatilor de la Udvarhely Néptancmdihely

73. | 2025.11.12 | Miercurea Ciuc Az aranysz6ri barany - performanta
invitatilor de la Udvarhely Néptancmihely

74. | 2025.11.13 | Miercurea Ciuc Az aranyszord barany - performanta
invitatilor de la Udvarhely Néptancmiihely

75. | 2025.11.13 | Miercurea Ciuc Az aranysz6r( barany - performanta
invitatilor de la Udvarhely Néptancmiihely

76. 1 2025.11.12 | Bragov Toldi

77. | 2025.11.13 | Sénpaul Toldi”

78. | 2025.11.16 | Suseni Pasztoroké

79. | 2025.11.18 | Miercurea Ciuc Toldi

80. | 2025.11.19 | Odorheiu Toldi

Secuiesc

81. | 2025.11.20 | Miercurea Ciuc Spectacol folcloric

§2. | 2025.11.20 | Miercurea Ciuc Spectacol folcloric

83. [ 2025.12.03 | Simonesti Toldi

84. | 2025.12.05 | Miercurea Ciuc Toldi

85. | 2025.12.10 | Miercurea Ciuc Toldi

86. | 2025.12.11 | Miercurea Ciuc Toldi

87. | 2025.12.13 | Hajdinanas Spectacol folcloric

88. | 2025.12.16 | Varghis Toldi

89. | 2025.12.18 | Dopca Toldi

In total 89 de spectacole,
37 de spectacole au fost organizate in Miercurea Ciug,
46 de spectacole au fost organizate n alte localitati din tara,
6 spectacole in strdinatate.
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Spectacole i evenimente culturale planificate si realizate fn anul 2025

spectacole planificate vs. realizate in 2025 (cu procent de realizare}
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Program planificat (este peste

Anexa nr. 2 la Hotdrarea Consiliului Local nr. 39

programul minimal) in curs de organizare pentru anul 20246

Nr.

Felul evenimentului cultural

Locatie

Perioada

Zugtanc - Predarea cantecului si dansului popular, gi
serate de dans {eveniment saptdmanal).

Program in parteneriat cu Fundatia Andras
Alapitvany.

Miercurea Ciuc

In luna ianuarie — iulie,
octombrie- decembrie

Predarea dansului popular pentru grupul de tineret
(eveniment saptdmanal).

Program in parteneriat cu Fundatia Andras
Alapitvany.

Miercurea Ciuc

in luna ianuarie-iulie,
septembrie-
decembrie

Curs de croiala port popular {(eveniment saptamaénal).

Program in parteneriat cu Fundatia Andras
Alapitvany.

Miercurea Ciuc

in luna ianuarie — iulie,
octombrie- decembrie

Cursuri de pregatire profesionala, tehnica cantecii
pentru dansatori in sustinerea lui Vényolés Andras —
(eveniment siptamanal)

Miercurea Ciuc

in luna ianuarie-iulie,
august- decembrie

Prezentare spectacolului cu titlul

Pasztoroké, Toldi

Miercurea Ciuc

Tn cursul anului de mai
multe ori

| — aproximativ 20

spectacole

Prezentare spectacolului cu titlul

Pasztoroké, Toldi

Intara siin
strainatate

In cursul anului -
aproximativ 20
spectacole

Pregétirea noului spectacol cu titlul Kerek egy
esztendd, repetitii cu Didszegi Laszl6 regizorul
spectacolului

Miercurea Ciuc

in luna ianuarie,
februarie, martie de
mai multe ori

Curs de dans din Mezéfold cu Majoros Roberi

Miercurea Ciuc

12-13. ianuarie

Curs de dans din Moldova cu Fulop Attila

Miercurea Ciuc

15-16. ianuarie




ansamblul Urban Verbunk Junior

10] Curs de dans din Hajduséag si din Hortobagy cu Miercurea Ciuc 19-20.ianuarie
Németh Antal

11| Spectacolul cu titlul.Pasztoroké Cristuru 21.ianuarie

Secuiesc

12| Spectacolul cu titlul Toldi Miercurea Ciuc 22. ianuarie

13| Pregatirea noului spectacol cu titlul de munca Miercurea Ciuc 23. ianuarie
Szomszédolas, repetitii cu Szabé Laszl6 regizorul
spectacolului

14| Pregatirea noului spectacol cu titlul Kerek egy Miercurea Ciuc 26,28,29,30. ianuarie
esztends, repetitii cu Diészegi Laszlé regizorul

| spectacolului
15| Spectacolul cu titlul Pasztoroké - Sangeorgiu de 27.ianuarie
Padure

16| Pregatirea noului spectacol cu titlul de munca Miercurea Ciuc 2-6. februarie
Szomszédolas, repetitii cu Szabé Laszlé regizorul
spectacolului

17] Pregaétirea noul'ui spectacol cu titlul Kerek egy Miercurea Ciuc 9-12. februarie
esztend$, repetitii cu Didszegi Laszlo regizorul
spectacolului

18] Spectacolul cu titlul de munca Szomszédolas Lakitelek 14. februarie

19| Curs de dans din Zona Cilata cu Varga Zoltén i Miercurea Ciuc 20-21. februarie
Andras Varga Katalin

20| Spectacolul cu titlul Toldi Zona Gheorgheni | in luna februarie

21| Spectacolul cu titiul Toldi Zona Gheorgheni | in luna februarie

22| Spectacolul cu titlul Toldi Zona Gheorgheni | in luna februarie

23| Saptamana generala Miercurea Ciuc 5-9. martie

24 Premiera spectacolului cu titlul Kerek egy esztendd Miercurea Ciuc 10. martie

25| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd ‘ Miercurea Ciuc 11. martie

24 Coproductie cu Ansambiul Hargita Egydttes Ifik sicu | Miercurea Ciuc 13-15. martie
ansamblul Urban Verbunk Junior

27| Coproductie cu Ansamblul Hargita EgyUttes Ifik si cu | Piatra Nierges 15. martie




28 Spectacolul cu titlul Toldi Miercurea Ciuc 17. martie
29| Intalnirea Ansamblurilor Profesioniste Maghiare de Sovata, 18-22, martie
Dans Popular din Ardeal Miercurea
Nirajului, Alba
lulia, Deva, .
Hunedoara,
Petrosani, Sibiu
30| Pregatirea noului spectacol.cu titlul de munca Miercurea Ciuc 8-10. aprilie
Szomszédolas, repetitii cu Szabé Laszié regizorul
spectacolului
31| Turneu cu spectacolul Szomszédolas Pecica, 15-22. aprilie
Torokkanizsa,
Szabadka,
Eszék, Kaposvar,
Lendva
32| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd Odorheiu 28. aprilie
Secuiesc
33| Spectacolul Folcloric Miercurea Ciuc 29, aprilie
34| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd Miercurea Ciuc 5. mai
35| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd Miercurea Ciuc 4. mai
34| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd Miercurea Ciuc 7. mai
37| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd Satu Mare 10. mai
38| Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendo Zetea 12. mai
39| Intainirea de dans popular pentru copii i tineret Miercurea Ciuc 21. mai
,Cslirdéngdlé”, editia 38.
Program in parteneriat cu Fundatia Andrés
Alapitvany.
40| Spectacolul cu titlul Toldi Lunca de Jos 26. mai
41| Spectacolul cu titlul Toldi Lunca de Sus 27. mai
42| Spectacotul cu titlul Toldi Sandominic 28. mai
43| Spectacolul cu titlul Toldi Vlahita 29. mai
44) Spectacolul cu titiul Toldi Suseni 2. iunie




45[ Spectacolul cu titlul Toldi Ditrau 3. iunie
48] Spectacolul cu titlul Toldi Balan 7. iunie
47| Spectacolul cu titlul Toldi Targu Mures 9. iunie
48[ Spectacolul cu titlul Toldj Targu Muresg 10. iunie
49| Reinnoirea spectacolului cu titlul Péttom Palko, Miercurea Ciuc 22-30. iunie
repetitii cu Ividcson Lészlé regizorul spectacolului
50| Repetitii cu Ansamblul Hargita EgyUttes Ifik Miercurea Ciuc 1-2. iulie
51| Ziua Portului Popular Secuiesc Miercurea Ciuc 3. iulie
52| Ziua Celor O Mie de Fete Secuiene Miercurea Ciuc 4, julie
53| Spectacolul cu titlul Szomszédolas Miercurea Ciuc | n luna august
54| Reinnoirea spectacolului cu titlul Péttom Palko, Miercurea Ciuc 24-28. august
repetitii cu lvacson Lészlé regizorul spectacolului '
55| Coproductie in cadrul evenimentului Erdélyi Odorheiu 2-6. septembrie
Tanchéaztalalkoz6 Secuiesc
56 Saptidmana generala Miercurea Ciuc 16-20. septembrie
57| Premiera spectacolului cu titlul Péttom Palké Miercurea Ciuc 21. septembrie
58 Spectacolul cu titlu! Pottom Palké Miercurea Ciuc 22. septembrie
59| Spectacolul cu titlul Szomszédolas Mihaileni 27. septembrie
60| Spectacolul cu titlul Péttom Palké Miercurea Ciuc 29. septembrie
61| Spectacolul cu titlul P8ttdm Palkd Miercurea Ciuc 30. septembrie
62| Spectacolul cu titlul Péttom Palkd Miercurea Ciuc 1. octombrie
63| Turneu cu spectacolul Szomszédolas Sopron, Pozsony, | 14-21. octombrie -
Komarom,
Székesfehérvar,
Borsi, Carei
44| Examen de evaluare pentru cor de balerini-dansatori | Miercurea Ciuc n luna octombrie
65 Spectacolul cu titlul Pottom Palké Miercurea Ciuc 3. noiembrie
56| Spectacolul cu titlul Pottdm Palké Miercurea Ciuc 4. noiembrie
47| Spectacolul cu titlul Péttém Palké Miercurea Ciuc 5. noiembrie




68| Spectacolul cu titlul Pgttom Palké Séantimbru 9. noiembrie
69| Spectacolul cu titlul Péttom Palko Sansimion 10. noiembrie
70 Spectacolul cu titlul Pottom Palkd Tusnad Sat 11. noiembrie
71| Spectacolul cu titlul Péttém Palké Casin 12. noiembrie
72| Spectacolul cu titlul P6ttém Palko Amaseni 24, noiembrie
73[ Spectacolul cu titlul Péttom Palkéd Bancu 25. noiembrie
7:4 Spectacolul cu titlul Péttom Palké Ciucsangeorgiu | 26. noiembrie
75| Spectacolul cu titlul P6ttom Palko Sanmartin 27. noiembrie
76| Spectacotul cu titlul Péttom Palko Danesti 2. decembrie
77| Spectacolul cu titlul P6ttom Palko Carta 3. decembrie
78| Spectacolul cu titlul Péttom Palké Sandominic 4. decembrie
79| Spectacolul cu titlul Péttom Palkéd Ciceu 5. decembrie
80| Spectacolul cu titlul P6ttom Palké Siculeni 7. decembrie

81

Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendd

Miercurea Ciuc

15.decembrie

82

Spectacolul cu titlul Kerek egy esztendé

Miercurea Ciuc

16.decembrie

83

Spectacolul cu titlul Kerek egy esztend6

Miercurea Ciuc

17. decembrie
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